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RESULTATS SATISFACTION DES APPRENANTS JUIN 2022

Tableau synthése : 35 réponses (19%)

Satisfaction des apprenants juin
2022

Satisfaction
totale

dont trés
satisfaits

dont
satisfaits

dont
moyen
satisfaits

1 - Accueil en formation (portes ouvertes, entretien
direction, journée de prérentrée, réunion de
rentrée...)

100,0%

28,6%

65,7%

5,7%

2 - Présentation de la formation et de ses objectifs
(sur le site internet, a la réunion de rentrée, aux
portes ouvertes...)

99,9%

17,1%

771%

5,7%

3 - L'environnement de travail et le matériel
pédagogique : salles de cours, salle info, city-
stade, tableaux interactifs, ateliers (pour les JP et
les SAPVER), véhicules pour le terrain...

94,3%

28,6%

45,7%

20,0%

4 - Les méthodes et les supports pédagogiques :
utilisation du vécu de stage pour les cours, themes
ou plans d'étude, interventions, visites, carnet de
liaison, i-ENT...

97,2%

34,3%

60,0%

2,9%

5 - Le rythme d'alternance, I'organisation des
sessions

97,1%

31,4%

54,3%

11,4%

6 - Le suivi des périodes en entreprise : les
séquences de Suivi de stage a I'école, la lecture du
carnet de liaison par les formateurs, les contacts
avec le chef d'entreprise et les visites sur site...

91,4%

25,7%

51,4%

14,3%

7 - L'accompagnement a la MFR par I'équipe
éducative et la prise en compte de mes difficultés
éventuelles (formateurs, personnels de service,
secrétaires, surveillants animateurs)

97,4%

31,7%

40,0%

25,7%

8 - L'hébergement = internat (le mobilier, la salle de
bain, les rangements...)

65,7%

11,4%

20,0%

34,3%

9 - La restauration (repas, godters, pique-niques
terrain...)

57,1%

29%

22,9%

31,3%

10 - La vie résidentielle et éducative : animations,
surveillances, services

97,2%

28,6%

62,9%

5,7%

SATISFACTION TOTALE

81.6%

22%

5%

14%
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Contexte

Je suis en classe de: Copier

® 4eme

® 3éme

@ CAPA SAPVER 1

@ CAPA SAPVER 2
e A ® CAPAP 1
V @ CAPAJP 2

@ CAPAMA 1

@ CAPAMA2

113V

35 réponses

Les questions

1 - Accueil en formation (portes ouvertes, entretien direction, journée de prérentrée, Copier
réunion de rentrée...)

35 réponses

©® PP trés satisfait
® P satisfait

® < moyennement satisfait

. ® P décevant

2 - Présentation de la formation et de ses objectifs (sur le site internet, a la réunion Copier
de rentrée, aux portes ouvertes...)

35 réponses

® PP trés satisfait
® W satisfait
© @ moyennement satisfait

® W décevant
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3 - Lenvironnement de travail et le matériel pédagogique : salles de cours, salle info,
city-stade, tableaux interactifs, ateliers (pour les JP et les SAPVER), véhicules pour le

terrain...

35 réponses

® VP ies satisfait
©® P satisfait

@ <2 moyennement satisfait

® @ décevant
@ Non concerné

4 - Les méthodes et les supports pédagogiques : utilisation du vécu de stage pour
les cours, themes ou plans d'étude, interventions, visites, carnet de liaison, i-ENT...

35 réponses

5 - Le rythme d'alternance, |'organisation des sessions

'4_@.

35 réponses

® VWP tres satisfait

® W satisfait

© @ moyennement satisfait
® W décevant

® PP tres satisfait
® P satisfait

© €2 moyennement satisfait

® © décevant

6 - Le suivi des périodes en entreprise : les séquences de Suivi de stage a I'école, la
lecture du carnet de liaison par les formateurs, les contacts avec le chef d'entreprise

et les visites sur site...

35 réponses

©® VP trés satisfait

® P satisfait

©  moyennement satisfait
@ W décevant
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7 - Laccompagnement a la MFR par I'équipe éducative et |a prise en compte de mes Copier
difficultés éventuelles (formateurs, personnels de service, secrétaires, surveillants
animateurs)

35 réponses

® VPP tres satisfait

® W satisfait

@ ¢ moyennement satisfait

® P décevant
8 - 'hébergement = internat (le mobilier, |a salle de bain, les rangements...) Copier
35 réponses

® PP irés satisfait

® WP satisfait

© @ moyennement satisfait

® © décevant

@ Non concerné
9 - La restauration (repas, goiters, pique-niques terrain...) Copier

35 réponses

® VD tres satisfait
® W satisfait
© 2 moyennement satisfait

® W décevant

10 - La vie résidentielle et éducative : animations, surveillances, services Copier

35 réponses

® PP ues satisfait

® WP satisfait

@ ¢ moyennement satisfait
® W décevant
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Une question complémentaire

Si je suis nouvelle-nouveau, j'explique ce que la formation m'apporte ou m'a apporté (par rapport a
I'école classique notamment):

18 réponses

Par rapport a | école classique j' arrive a mieux comprendre les cours , les moniteurs sont plus a notre
écoute et vraiment présent pour nous ... Je me sent plus a | aise dans cette école que dans les écoles
classiques , j ai trouver ma place et je compte y rester j usqu au bac pro .

Ca m'a apporté que j'ai pus commencer le travail que je veux faire plus tard est on se s'en utile

Pouvoir découvrir le monde du travail et j'espére trouver le métier que je veux faire. Etant donné que j'ai la
possibilité d'essayer plusieurs domaines d'activités

Cet une formation qui nous permet de se sentir le plus a I'aise possible que ce soit en entreprise ou a
I'école, les formateurs sont tous trés a I'écoute et sont la pour nous en cas de soucis, la MFR nous aide
aussi a se sentir bien a I'école pour ceux qui ont des difficultés.

Personnellement je suis vraiment trés a l'aise ici et content d'y étre, je m'y plais et je me sent plus préparer
pour passer mon CAP contrairement a d’autres établissements ou j'ai pu aller.

Confiance en moi, je me sens valoriser pour fois car c'est adapté a mes difficuliés

avantage d'une formation partagée entre la théorie et |la pratique, méme si au regret du manque d'aide pour
trouver les maitres de stage

La formations m'a aidé & m'améliore avec les notes et les stages m'ont appris ce qu‘on ne comprend pas
pendants les cours

Aime beaucoup les périodes de stages qui nous apprend la vie vie active

Bons cours

Prendre gout au travail en entreprise. Aider a trouver sa voie professionnelle. Arriver & suivre les cours.
Plus de stage et terrain

Différents stages en alternance et sur une longue durée
Une expérience en internat



A -20/07/2022

Gien

Plus de stage et terrain

Différents stages en alternance et sur une longue durée
Une expérience en internat

Découvertes de métiers autonomie confiance en moi

Le fait d'étre en entreprise. La prise en compte de mes difficultés. La présence et la disponibilité de mon
professeur principal

De découvrir la vie en entreprise et plus expérience

Je n'est pas décrocher scolairement, ¢ca m'a permis de progresser en maturité et d'avoir une expérience
professionnelle

Lalternance avec les stages, I'équipe éducative est mieux et l'internat

trés bonne école



